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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ

ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

ул.Постникова, 27, г.Оренбург, 460000

      телефон: (3532) 77-44-41; 

      телефакс: (3532) 77-95-36

e-mail: minobr@obraz-orenburg.ru, minobr@mail.orb.ru
24.09.2014  № 01-23/5029
На  № __________  от ________________

	
	
Руководителям муниципальных 
органов, осуществляющих управление
в сфере образования
Руководителям областных организаций дополнительного образования детей
 

	
	О направлении рекомендаций
	
	
	


Уважаемые коллеги!

       Направляем вам для использования в практической работе:

       - Концепцию развития дополнительного образования детей (Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р);
       - методические рекомендации о порядке определения нормативных затрат при формировании субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дополнительного образования (письмо Минобрнауки России от 8.07.2014 № 09-1239);
       - методические рекомендации по решению задачи увеличения к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 процентов (письмо Минобрнауки России от 8.07.2014 № 09-1239).
В связи с этим просим вас рассмотреть указанные материалы на педагогических советах и методических объединениях.

Учитывая особую значимость данных документов, для дальнейшего успешного развития региональной системы дополнительного образования детей считаем целесообразным разработать первоочередные меры по приоритетным направлениям деятельности:
- создание условий для модернизации организаций дополнительного образования, обеспечивающих увеличение масштаба деятельности, качество услуг и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития, самореализации детей, подростков и учащейся молодежи, формирования у них ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения;
- обеспечение доступности услуг дополнительного образования для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья; реализация образовательных программ, ориентированных на группы детей, требующих особого внимания (дети из группы социального риска, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из семей с низким социально-экономическим статусом);
- внедрение современных организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования на уровне муниципального образования, в том числе социального партнерства;

         - обновление программно-методического обеспечения образовательного процесса в УДОД в соответствии с требованиями инновационного социально-ориентированного развития региона,  в том числе создание краткосрочных программ различных направлений деятельности; 

          - дальнейшее  развитие  кадрового потенциала сферы дополнительного образования детей;
          - обновление системы оценки качества образовательных услуг с учетом интеграции требований дополнительных образовательных программ и федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;
         - разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками организаций дополнительного образования;

         - обеспечение достижения показателей повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования, соотнесенных с этапами перехода к эффективному контракту в соответствии с планом мероприятий («дорожная карта») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере образования Оренбургской области» на 2013 – 2018 годы.
        Приложение на 39 л. в 1 экз.
И.о.заместителя министра 
                                                  О.П.Озерова
Крухмалева М.Н.
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